SZKOLA PODSTAWOWA

im. Jana Pawla I1 26b
05-816 MICHALOWICE, ul. Szkolna 15 7 d o N 12023
tel. /22/ 723-86-21; tel./fax /22/723-84-58 arzadzenie r......
(1N Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Michatowicach

z dnia 1 wrzesnia 2023 .

zmieniajace zarzadzenie Nr 9 Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Michatowicach z
dnia 27.02.2023r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych .

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 .
poz. 900) i art. 8 ust. 9 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. z 2023 r. poz. 998) oraz regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych ,po
uzgodnieniu z Komisjg Socjalng zarzgdzam co nastepuje:

§1

julammle Zakfadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia
b Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Michatowicach z dnia 1 wrzesnia
2023r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w §13 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

» 5. 0 wysokosci przyznanej zapomogi losowej, decyduje dyrektor szkoty po zaopiniowaniu
whniosku przez Komisje Socjalng, uwzgledniajgc ilo$¢ srodkow finansowych w Funduszu.
Komplet wnioskéw wraz z dokumentacja sktadane sg do wgladu do Centrum Ustug
Wspolnych Gminy Michatowice celem weryfikacji. W CUW pozostajg jedynie wnioski”.

2) " 'dodaje sie § 14a w brzmieniu:

» § 14a 1. Administratorem danych osobowych jest (dane pracodawcy, jak m.in. nazwa,
adres, NIP).

2. Udostepnienie Pracodawcy danych osobowych, w tym danych dotyczacych zdrowia,

osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu, w celu przyznania ulgowej ustugi i

Swiadczenia oraz doptaty z Funduszu i ustalenia ich wysokosci, nastepuje w formie

osSwiadczenia.

3.Dane osobowe o0s6b uprawnionych s3 przetwarzane do celéw zwigzanych z

udzieleniem wsparcia z Funduszu.

4. Pracodawca moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie

niezbednym do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac¢ sie w szczeg6lnosci na

podstawie o$wiadczen i zaSwiadczen o sytuacji zyciowej (w tym zdrowotnej), rodzinnej i

materialnej osoby uprawnione;j.

5. Osoby dopuszczone do przetwarzania danych osobowych pozyskanych celem realizacji

postanowiei ustawy o ZFSS oraz niniejszego Regulaminu otrzymuja pisemne

upowaznienie od Pracodawcy do przetwarzania pozyskanych danych osobowych.

6. Osoby, o ktérych mowa w ust. 5 sg obowigzane do zachowania pozyskanych danych

osobowych w tajemnicy.



7. Odbiorca danych osobowych s3 osoby = upowaznione przez
Pracodawce/Administratora do przetwarzania danych osobowych oraz uprawnione
organy publiczne, w zwigzku z obowiazkami prawnymi. Dane osobowe moga by¢
przekazane lub udostepnione podmiotom uprawnionym do tego na podstawie
przepiséw prawa.

8. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 8 ust. 1 ustawy z 4 marca 1994
r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2
lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych).

9. Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania(poprawiania). Prawo do usuniecia lub ograniczenia przetwarzania przystuguje
jedynie w sytuaciji, jezeli ich przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania sie przez
Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy
przetwarzania. Osoba, ktorej dane dotyczg, ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz jej dane przetwarzane sg z naruszeniem przepisow
prawa.

10. Pracodawca ma obowigzek corocznego przegladu danych oraz usuwania tych, ktére juz nie
sg potrzebne do przyznania ulgowej ustugi i §$wiadczenia lub dochodzenia roszczen.”.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Megdaleha Fitowicz- Wasiak
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