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Procedury postepowania pracownikéw Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta
w Michatowicach w sytuacjach zachowan problemowych uczniéw

oraz zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia

. Reagowanie na niewtasciwe zachowania uczniéw oraz ich dokumentowanie

1. Reakcja ustna nauczyciela dotyczy zachowan o niewielkim nasileniu i matej czestotliwosci,
ktore wynikajg z chwilowego rozproszenia, wieku ucznia lub braku intencjonalnosci oraz
nie dezorganizujg pracy klasy i nie zagrazajg bezpieczenistwu.

2. Jezeli zachowanie powtarza sie lub nie ustepuje mimo upomnien, nauczyciel dokonuje
wpisu o charakterze informacyjnym. Stuzy on przekazaniu wychowawcy oraz rodzicom
informacji o zachowaniu ucznia i podjetych dziataniach.

3. Wopisu/ uwagi do dziennika elektronicznego dokonuje sie w przypadku zachowan, ktére
wymagajg udokumentowania ze wzgledu na ich charakter, czestotliwo$é, skutki lub
wptyw na otoczenie, a takze wtedy, gdy wczesniejsze upomnienia ustne i informacje do
rodzicOw nie przynoszg oczekiwanej zmiany.

4. Kategorie zachowan wymagajgcych udokumentowania

1) Dezorganizacja lekcji i nieprzestrzeganie zasad szkoty, tzn. notoryczne przerywanie
wypowiedzi nauczyciela lub innych uczniéw; gtosne komentowanie i uporczywe
zaktécanie przebiegu zajeé; odmawianie pracy na lekcji lub wykonywania polecen
nauczyciela; nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty.

2) Naruszanie zasad wspodtzycia spotecznego i relacji rowiesniczych, tzn. wySmiewanie,
ponizanie, obrazanie lub prowokowanie innych uczniéw; uporczywe niepokojenie
innych oséb; kierowanie obrazliwych lub niestosownych wypowiedzi do uczniow
i pracownikéw szkoty; przejawianie zachowan o charakterze dyskryminujgcym.

3) Inne zachowania naruszajace zasady funkcjonowania szkoty, zachowania, ktére
istotnie wptywajg na bezpieczenstwo, naruszajg prawa lub godnos$¢ innych oséb,
zaktécaja porzadek i prawidiowe funkcjonowanie szkoty albo pozostaja

W sprzecznosci z postanowieniami Statutu szkoty.
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5. Nauczyciel dokumentuje zdarzenie bez zbednej zwioki, zgodnie z zasadami
obowigzujgcymi w szkole.
6. Nauczyciele monitorujg zachowanie ucznia i przekazujg wychowawcy informacje

o kolejnych zdarzeniach oraz efektach podjetych dziatan.

Il.  Wulgarne stownictwo
1. W przypadku, gdy nauczyciel jest swiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego
stownictwa ma bezwzgledny obowigzek reagowania.
Przeprowadza rozmowe z uczniem.
W zaleznosci od sytuacji wpisuje informacje do rodzicéw w dzienniku Librus.

Powiadamia wychowawce klasy.

o ok W N

Jezeli swiadkiem stosowania wulgarnego stownictwa jest pracownik obstugi, zgtasza
ten fakt wychowawcy klasy, ktéry wpisuje informacje do rodzicow w dzienniku Librus.
6. W przypadku powtarzajgcych sie zachowan wychowawca:
1) rozmawia z uczniem;
2) informuje rodzica o sytuacji przez dziennik elektroniczny Librus;
3) moze poprosi¢ o wsparcie pedagoga szkolnego.
7. Pedagog nawigzuje kontakt z rodzicem (telefoniczny/ przez dziennik Librus/ osobisty),
prowadzi dziatania diagnostyczne i korygujgce niewtasciwe zachowania ucznia.
8. Uczen ponosi konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty.

9. Nauczyciele monitorujg zachowania ucznia.

lll. Wagary
1. W sytuacji, gdy wychowawca podejrzewa, ze uczen jest nieobecny w szkole z powodu

wagarow:

1) natychmiast kontaktuje sie z rodzicem;

2) jezeli podejrzenia sie potwierdzity, po przyjsciu ucznia do szkoty przeprowadza
z nim rozmowe wychowawczg;

3) zgtasza te sprawe pedagogowi, ktdry przeprowadza z uczniem rozmowe
motywujacg lub podejmuje inne srodki oddziatywania wychowawczego.

2. Uczen ponosi konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty.
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Wychowawca klasy monitoruje frekwencje ucznia, systematycznie wspétpracuje
z jego rodzicami.
Jezeli uczen nadal uporczywie wagaruje dyrektor zgtasza ten fakt do Sadu Rodzinnego

i Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.

IV. Samowolne opuszczanie szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych lub zorganizowanych

wyjazdéw szkolnych

1.

Pracownik szkoty, ktéry stwierdzit, ze uczenn samowolnie opuscit teren szkoty zgtasza
ten fakt np. wychowawcy klasy lub pedagogowi szkolnemu, dyrektorowi szkoty.
Wychowawca/ pedagog zawiadamia rodzicéw ucznia.

Jezeli uczen nie zostaje odnaleziony albo istnieje realne zagrozenie jego zycia lub
zdrowia, dyrektor podejmuje decyzje o zawiadomieniu Policji i innych wtasciwych
stuzb.

Wychowawca, przy wsparciu pedagoga szkolnego przeprowadza rozmowe
wyjasniajacg z uczniem - informacje zwrotne sg przekazywane rodzicom ucznia.
Uczen ponosi konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty.

Zachowania ucznia sg monitorowane przez wychowawce klasy.

Jezeli uczen nadal uporczywie opuszcza szkote w czasie lekcji dyrektor zgtasza ten fakt

do Sadu Rodzinnego i Nieletnich.

V. Konflikt réwiesniczy

1.
2.

Nauczyciel natychmiast reaguje i zapewnia bezpieczenstwo uczniom.

Nie nalezy wymuszaé natychmiastowego pojednania.

Nauczyciel przeprowadza rozmowe wychowawczg z uczniami; o zajsciu informuje
wychowawce.

Sytuacja jest nadal monitorowana przez wychowawce.

Wychowawca, jedli istnieje potrzeba, informuje rodzicéw.

Jezeli konflikt sie powtarza lub uczniowie majg trudnosci w rozwigzaniu sytuacji,
wychowawca moze poprosi¢ o pomoc pedagoga.

Specjalista moze przeprowadzi¢ rozmowy indywidualne, dziatania mediacyjne

lub dziatania integrujace klase.
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8. Wychowawca i rodzice otrzymujg informacje zwrotng od pedagoga na temat
przeprowadzonych dziatan.

9. Uczniowie ponoszg konsekwencje zgodnie ze Statutem Szkoty.

VI. Przemoc fizyczna lub psychiczna

1. Nauczyciel natychmiast reaguje i zapewnia bezpieczeristwo uczniom.

2. Nauczyciel informuje pedagoga szkolnego o zaistniatym zdarzeniu.

3. Pedagoginformuje dyrektora szkoty i powiadamia rodzicéw o zaistniatej sytuacji oraz o
podjeciu dziatan wyjasniajgcych.

4. Pedagog przeglagda monitoring, rozmawia z uczestnikami i Swiadkami.

5. Uczniowie otrzymujg odpowiednie wsparcie ze strony pedagoga/psychologa szkolnego.

6. Rodzice ucznidow sg informowani o efektach podjetych dziatan: przebiegu zdarzenia,
mozliwosci wsparcia i konsekwencjach zgodnych ze Statutem Szkoty.

7. Pedagog informuje wychowawce o efektach podjetych dziatan: przebiegu zdarzenia,
mozliwosci wsparcia i konsekwencjach zgodnych ze Statutem Szkoty.

8. Wychowawca monitoruje sytuacje uczniéw biorgcych udziat w zdarzeniu.

9. W razie potrzeby pedagog/psycholog wdraza dziatania naprawcze.

10.Jesli mimo podjetych dziatan przemoc nadal wystepuje i stanowi zagrozenie
dla zdrowia lub zycia, dyrektor podejmuje dalsze dziatania, w tym zawiadamia Policje
lub inne wtasciwe stuzby.

11. W przypadku, gdy wystgpienie zachowan przemocowych zgtosili opiekunowie dziecka,
a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowaé

opiekundw dziecka na pismie.

VII. Podejrzenie, ze uczen w szkole jest w stanie odurzenia
1. Nauczyciel/ pracownik szkoty powiadamia wychowawce, pedagoga lub dyrektora.
2. Uczen zostaje odizolowany od reszty klasy (gabinet pedagoga, gabinet dyrektora,
gabinet pielegniarki).
3. Wychowawca, pedagog lub dyrektor wzywa rodzica i w razie potrzeby pogotowie.
4. Zobowigzuje rodzicéw do odebrania ucznia ze szkoty.
5. W sytuacji, gdy rodzic odmawia odebrania dziecka lub brak jest kontaktu z rodzicem,

dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke Policji.
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W sytuacji, gdy uczen zaprzecza, ze jest pod wptywem substancji odurzajgcej, dyrektor
szkoty ma prawo wezwaé Policje w celu sprawdzenia jego stanu.

Uczen, ktory w szkole przebywat w stanie odurzenia, otrzymuje nagane dyrektora
szkoty.

Pedagog/ psycholog wspétpracuje z rodzicami w celu zaplanowania wsparcia

dla ucznia.

Viil.Podejrzenia, ze uczen posiada/rozprowadza/ uizywa substancje szkodliwe lub

psychoaktywne na terenie szkoty

1.

© N o U &

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada/ rozprowadza/ uzywa
substancje niedozwolone (narkotyki, dopalacze, alkohol, e -papierosy/ papierosy)
powinien podjg¢ nastepujgce kroki: powiadamia wychowawce, pedagoga
oraz dyrektora szkoty, ktérzy jako zespét dziatajg w celu wyjasnienia sprawy.
Pedagog, w obecnosci innego pracownika szkoty prosi, aby uczen przekazat podejrzang
substancje i dobrowolnie pokazat zawartos$¢ plecaka/ kieszeni.

Cztonkowie Zespotu prowadzg rozmowy z uczniem/ uczniami w celu wyjasnienia
sprawy.

Rodzice ucznidw informowani sg o sytuacji i podjeciu dziatan wyjasniajgcych.

Jezeli dyrektor szkoty uzna to za zasadne, wzywana jest Policja.

W klasie wychowawca lub pedagog prowadzi dziatania profilaktyczne.

Uczen ponosi konsekwencje zgodnie ze Statutem Szkoty.

W przypadku uporczywego tamania zasad dyrektor szkoty podejmuje dalsze dziatania

zgodnie ze Statutem i obowigzujgcymi przepisami.

IX. Znalezienia na terenie szkoty substancji przypominajacej wygladem narkotyki,

dopalacze

1.

Zachowujac S$rodki ostroznosci (w obecnosci drugiej osoby), pracownik szkoty
zabezpiecza substancje przed dostepem do niej o0sdéb niepowotanych
oraz przed ewentualnym jej zniszczeniem lub zabraniem do czasu przyjazdu Policji.
O zaistniatym fakcie informuje dyrektora szkoty, ktéry wzywa Policje.

Po przyjezdzie Policji dyrektor szkoty niezwiocznie przekazuje zabezpieczong

substancje oraz informacje dotyczace szczegdtdw zdarzenia.
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Dalsze postepowanie prowadzi Policja.

X. W przypadku, gdy uczen na terenie szkoty popetni czyn karalny

1.

Pracownik szkoty, jesli wymaga tego sytuacja, udziela pierwszej pomocy i informuje
dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty wzywa Policje i zawiadamia rodzicow.

Dyrektor szkoty zabezpiecza do czasu przyjazdu Policji wszystkie przedmioty zwigzane
z dokonaniem przestepstwa.

Sprawca czynu karalnego oprécz sankcji prawnych otrzymuje nagane dyrektora szkoty.

XIl. Podejrzenie o cyberprzemoc na terenie szkoty

1.

Nad zgtoszeniem dotyczgcym cyberprzemocy na terenie szkoty pracuje zespot

powotany przez dyrektora szkoty.

Cztonkowie zespotu zabezpieczajg materialy Swiadczace o  wystgpieniu

cyberprzemocy.

Zespo6t analizuje zdarzenie i podejmuje decyzje w kwestii dalszych dziatan:

1) informuje rodzicdw o zaistniatej sytuacji oraz o prowadzeniu dziatan
wyjasniajacych;

2) jesli to mozliwe, identyfikuje sprawce cyberprzemocy;

3) uczniowie usuwajg w obecnosci cztonkéw zespotu materiaty o charakterze
cyberprzemocy;

4) uczniowie otrzymujg wsparcie psychologiczne;

5) w razie potrzeby organizowane sg w klasie zajecia profilaktyczne z zakresu
cyberprzemocy;

6) rodzicom udzielane sg informacje zwrotne z zaistniatej sytuacji.

Uczniowie ponoszg konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty.

Sytuacje, w ktérych nalezy zgtosi¢ sprawe na Policje:

1) jeslirodzice sprawcy odmawiajg wspotpracy lub nie nawigzujg zadnego kontaktu
ze szkotg;

2) gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej sSrodki wychowawcze,
a ich zastosowanie nie przynosi pozgdanych rezultatow;

3) nie mozna ustali¢ sprawcy cyberprzemocy.
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XIl. Korzystania w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw z niedozwolonych urzadzen
1. W przypadku ztamania przez ucznia zakazu korzystania z telefonu komérkowego,
dyktafonu, aparatu fotograficznego lub innego urzadzenia stuzgcego do rejestrowania
dzwieku i obrazu na terenie szkoty, nauczyciel zobowigzany jest do podjecia
nastepujacych dziatan:

1) upomina ucznia stownie, nakazujgc wytgczenie i schowanie urzadzenia;.

2) jezeli uczen, pomimo upomnienia, nadal korzysta z urzadzenia, nauczyciel
ponownie nakazuje wylgczenie urzadzenia, nastepnie wpisuje uwage
do dziennika Librus.

2. W przypadku nieuprawnionego zarejestrowania diwieku lub obrazu nauczyciel
zobowigzuje ucznia do usuniecia nagrania.

3. Rodzice ucznia sg informowani o zdarzeniu.

4. Jesli dyrektor szkoty uzna to za zasadne, sprawa moze zostac zgtoszona na Policje.

5. Konsekwencje stosuje sie zgodnie ze Statutem Szkoty.

XIll. Posiadanie przez ucznia przedmiotow niedozwolonych na terenie szkoty
1. Do przedmiotow niedozwolonych zalicza sie m.in. noze, scyzoryki, szpikulce, zyletki,
lasery, kije baseballowe, gaz, straszaki broni palnej, petardy, patki gumowe, kastety
i inne przedmioty moggace zagrazac¢ zdrowiu lub zyciu.
2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen posiada niebezpieczny przedmiot, nauczyciel:
1) zapewnia bezpieczeAstwo uczniom, np. poprzez odseparowanie ucznia
z niebezpiecznym narzedziem od innych;
2) wzywa ucznia do odtozenia przedmiotu i/lub oddania go, nie narazajac siebie
ani innych na niebezpieczenistwo;
3) informuje wychowawce, dyrektora szkoty i pedagoga. Deponuje przedmiot
w bezpieczny sposob.
3. W przypadku odmowy oddania przedmiotu nalezy niezwtocznie wezwaé Policje,
a w sytuacji zagrozenia réwniez odpowiednie stuzby ratunkowe.
4. Jesli uczen wspotpracuje, przeprowadza sie rozmowe wychowawczg, odnotowuje

zdarzenie i stosuje konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty.
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5. Zabezpieczony przedmiot przekazuje sie rodzicom lub odpowiednim stuzbom, zaleznie
od okolicznosci i charakteru przedmiotu. Niebezpiecznych przedmiotédw nie zwraca sie
uczniowi.

6. Wychowawca informuje rodzicdw ucznia o zdarzeniu.

XIV.Agresywne zachowanie ucznia na terenie szkoly stwarzajacego zagrozenie dla
bezpieczenstwa i zdrowia wtasnego oraz innych

1. Nauczyciel podejmuje prébe uspokojenia ucznia, stosujgc rozmowe i polecenia
adekwatne do sytuacji.

2. Jesli zachowanie ucznia nie ustaje, nauczyciel wzywa pedagoga lub innego pracownika
szkoty, jednoczesnie dbajac o bezpieczeristwo pozostatych ucznidw.

3. W sytuacji, kiedy agresywny uczen zagraza bezpieczernstwu swojemu lub tez innych,
pracownik szkoty moze fizycznie przytrzymac ucznia.

4. Pracownik szkoty wyprowadza agresywnego ucznia z sali lekcyjnej lub zinnego miejsca,
w ktérym on przebywa.

5. W przypadku, kiedy uczen nie chce dobrowolnie opuscié¢ miejsca, pozostali uczniowie
pod opieka pracownika szkoty, udajg sie do bezpiecznego miejsca.

6. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (grozenie, napas¢ fizyczna,
pobudzenie fizyczne, niemoznos$é¢ uspokojenia przez nauczyciela), wzywana jest
réwniez Policja i/lub Pogotowie Ratunkowe.

7. Rodzice ucznia informowani sg o zdarzeniu i wzywani pilnie do szkoty celem odebrania
dziecka.

8. Dyrektor szkoty zabezpiecza monitoring.

9. Wychowawca we wspodfpracy z pedagogiem, przeprowadza rozmowe z uczniemi jego
rodzicami w celu ustalenia dalszych dziatan wychowawczych.

10. Uczen ponosi konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoty.

XV. Stwierdzenia faktu kradziezy lub niszczenia mienia przez ucznia
1. W przypadku zgtoszenia kradziezy lub zniszczenia mienia sprawg zajmuje
sie wychowawca w kontakcie z pedagogiem, dyrektorem szkoty.
2. Nauczyciel ustala okolicznosci zdarzenia, moze prosi¢ o pokazanie zawartosci plecaka,

jednak nie moze samodzielnie ingerowac w rzeczy osobiste ucznia.
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3. Pedagog szkolny informuje rodzicow o zaistniatej sytuacji oraz podjeciu dziatan
wyjasniajacych.

4. Dyrektor szkoty zabezpiecza materiaty z monitoringu na okolicznos¢ zgtoszenia sprawy
na Policje przez rodzicow.

5. Uczen, ktéry dokonat kradziezy/ zniszczenia mienia, ponosi konsekwencje zgodne
ze Statutem Szkoty.

6. Pedagog podejmuje dziatania wychowawcze z uczniem, a o efektach informuje

rodzicow.

XVI.Zgtoszenie nieregulaminowego zachowania ucznia poza terenem szkoty
1. W przypadku otrzymania informacji o nieregulaminowym zachowaniu ucznia
poza szkofa tj.
1) zazywanie i handel narkotykami;
2) zazywanie alkoholu i palenie papierosow;
3) agresywne zachowania wobec innych 0sdb;
4) kradzieze.
2. Rodzice/ opiekunowie ucznia zostajg wezwani do szkoty na rozmowe.
3. W zaleznosci od stopnia szkodliwosci czynu, ucze ponosi konsekwencje zgodne
ze Statutem Szkoty.
4. Decyzje wtej sprawie podejmuje dyrektor po konsultacji z wychowawca

i pedagogiem/ psychologiem.

XVIIl. Postepowanie w przypadku uzyskania informacji o mozliwym zagrozeniu

1. Kazdy pracownik szkoty, ktéry uzyska informacje o mozliwym zagrozeniu
bezpieczenstwa uczniéw lub pracownikéw, w szczegdlnosci dotyczaca:
1) grozby lub zapowiedzi przemocy;
2) podtozenia tadunku niebezpiecznego;
3) zamiaru podjecia dziatan mogacych zagrozié¢ zdrowiu lub zyciu innych oséb;
4) uporczywego nekania lub eskalacji konfliktu;
5) niepokojgcych wypowiedzi lub zachowan;
6) niepokojacych tresci lub zapowiedzi zamieszczanych w internecie, niezwtocznie

przekazuje te informacje dyrektorowi szkoty lub wicedyrektorowi.
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Informacja wymaga przekazania i oceny réwniez woéwczas, gdy w chwili jej uzyskania
nie mozna potwierdzi¢ jej prawdziwosci ani jednoznacznie stwierdzi¢, ze wystepuje
rzeczywiste zagrozenie.

Przyjmujac zgtoszenie, nalezy w miare mozliwosci ustali¢ podstawowe fakty, tj.

1) czego dotyczy informacja;

2) kiedy i w jakich okolicznosciach zostata uzyskana;

3) kto jest osobg, ktérej dotyczy zgtoszenie;

4) czy zagrozenie moze mieé¢ charakter bezposredni i aktualny.

Dyrektor szkoty lub osoba go zastepujgca podejmuje decyzje o:

1) powiadomieniu Policji;

2) przerwaniu lekcji;

3) przeprowadzeniu ewakuacji uczniow;

4) zabezpieczeniu dokumentow.

Uczniom i pracownikom szkoty nie wolno dotyka¢ przedmiotéw, urzadzen, ktore budza
podejrzenie.

Do czasu przybycia Policji akcjg kieruje dyrektor szkoty.

Jezeli z uzyskanej informacji wynika bezposrednie i aktualne zagrozenie Zycia
lub zdrowia, nalezy niezwtocznie powiadomié stuzby pod numerem 112 oraz podjgc
dziatania stuzgce zapewnieniu bezpieczenstwa osobom znajdujgcym sie na terenie
szkoty.

Informacje dotyczace zgtoszenia przekazywane sg wytgcznie osobom, ktérych udziat

jest niezbedny do oceny sytuacji i podjecia dziatan.

Postepowanie w przypadku wtargniecia osoby niebezpiecznej
Osoba, ktéra zauwazy wtargniecie osoby niebezpiecznej lub uzyska wiarygodna
informacje o bezposrednim zagrozeniu, niezwtocznie:
1) powiadamia dyrektora szkoty, wicedyrektora lub sekretariat;
2) jezeli jest to mozliwe bez narazania siebie lub innych oséb — powiadamia stuzby pod
numerem 112.
Po uzyskaniu informacji o wtargnieciu osoby niebezpiecznej lub innym zagrozeniu

wymagajgcym ukrycia i zabezpieczenia pomieszczen uruchamia sie cichy alarm ,, AZYL".

Strona 10z 13



Procedury postepowania pracownikéw Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta || w Michatowicach
w sytuacjach zachowan problemowych ucznidw oraz zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia

Sposdb dziatania pracownika zalezy od miejsca wystgpienia zagrozenia oraz mozliwosci
bezpiecznego dziatania. W szczegdlnosci nalezy rozwazy¢ ukrycie sie, zabezpieczenie
pomieszczenia albo bezpieczne opuszczenie miejsca zagrozenia.
Jezeli pozostanie w pomieszczeniu jest rozwigzaniem bezpieczniejszym, pracownik:

1) zamyka drzwi;

2) w miare mozliwosci zabezpiecza lub barykaduje wejscie;

3) wycisza telefony i inne urzadzenia mogace zdradzi¢ obecnos$é¢ osoéb

W pomieszczeniu;
4) odsuwa ucznidéw od drzwi i okien oraz umieszcza ich w mozliwie bezpiecznym
miejscu;

5) zachowuje cisze i oczekuje na dalsze polecenia stuzb.
Jezeli bezpieczne opuszczenie budynku lub obszaru zagrozenia jest mozliwe, pracownik
wyprowadza ucznidéw najbezpieczniejszg dostepng drogg, oddalajac sie od miejsca
zagrozenia.
Nie podejmuje sie dziatan, ktére mogtyby zwiekszy¢ zagrozenie dla ucznidow
lub pracownikéw.
Po przybyciu Policji lub innych stuzb wszyscy bezwzglednie wykonujg ich polecenia.
Do czasu odwotfania zagrozenia uczniowie pozostajg pod opieka pracownikéw szkoty. Nie
oddalaja sie samodzielnie od grupy i nie sg przekazywani rodzicom, chyba ze sposéb dalszego
postepowania zostanie okreslony przez wtasciwe stuzby lub osobe kierujaca dziataniami.
Odwotanie alarmu lub zakonczenie dziatan nastepuje dopiero po uzyskaniu informacji,

Ze zagrozenie ustato.

XIX. W przypadku wybuchu pozaru lub podtozenia ognia

1.

Nalezy niezwtocznie powiadomic Straz Pozarng 998.

Nalezy zawiadomié dyrektora szkoty.

Ogtasza sie alarm ewakuacyjny — trzy dtugie sygnaty dzwonka szkolnego -
i przeprowadza niezwtoczng ewakuacje zgodnie z obowigzujgcymi zasadami.

Do czasu przybycia Panstwowej Strazy Pozarnej dziatania ewakuacyjne na terenie
szkoty koordynuje dyrektor szkoty lub osoba go zastepujgca. Po przybyciu stuzb

pracownicy szkoty wykonujg ich polecenia.
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XX. Zasady alarmowania i koordynowania dziatan w sytuacji zagrozenia

1.

Dziatania w sytuacji zagrozenia koordynuje dyrektor szkoty, a w razie
jego nieobecnosci — wicedyrektor.
W przekazywaniu informacji, alarmowaniu pracownikéw oraz kontakcie ze stuzbami
dyrektora lub wicedyrektora wspiera sekretariat szkoty.
Informacja o zagrozeniu przekazywana jest niezwtocznie, z wykorzystaniem
dostepnych w szkole $rodkéw tacznosci i alarmowania.
W przypadku braku mozliwosci skorzystania z podstawowego sposobu komunikacji
informacje przekazuje sie bezposrednio do dyrektora, wicedyrektora lub sekretariatu,
w razie potrzeby za posrednictwem innego pracownika szkoty.
Kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany znaé sposdb alarmowania obowigzujgcy
w czesci budynku, w ktérej wykonuje swoje obowigzki.
W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy niezwtocznie
powiadomié stuzby ratunkowe pod numerem 112.
W szkole stosuje sie nastepujgce sposoby alarmowania:

1) w przypadku pozaru lub innego zdarzenia wymagajgcego ewakuacji — trzy

dtugie sygnaty dzwonka szkolnego;
2) w przypadku zagrozenia z powietrza — syrene alarmowsg;
3) w przypadku wtargniecia osoby niebezpiecznej lub innego zagrozenia
wymagajgcego ukrycia i zabezpieczenia pomieszczen — cichy alarm , AZYL”.

Cichy alarm ,,AZYL” oznacza koniecznos$¢ pozostania w pomieszczeniu, jego
zabezpieczenia oraz oczekiwania na dalsze polecenia.
Po przybyciu wtasciwych stuzb pracownicy szkoty wykonujg ich polecenia i przekazuja

posiadane informacje dotyczgce zdarzenia.

XXI. Zasady ewakuacji oséb z obiektu zagrozonego

1.
2.
3.

Decyzje o ewakuacji podejmuje dyrektor szkoty lub osoba kierujgca akcja.

Dyrektor szkoty zabezpiecza dokumenty szkolne.

Ewakuowane osoby przed opuszczeniem budynku nie zabierajg ze sobg plecakéw
i rzeczy osobistych.

Drzwi sal zostajg otwarte.
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6.
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Procedury postepowania pracownikéw Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta || w Michatowicach
w sytuacjach zachowan problemowych ucznidw oraz zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia i zycia

Ewakuacje prowadzi sie w sposéb zorganizowany, wedtug opracowanych
i oznaczonych drog ewakuacyjnych.

W czasie ewakuacji nauczyciele uczacy w poszczegdlnych salach lekcyjnych,
zapewniajg wtasciwg organizacje ruchu, nie dopuszczajg do wybuchu paniki.

Miejscem zbidrki ucznidw jest boisko szkolne.

Konsekwencje naruszenia procedur szkolnych

1.
2.
3.

N oo v k&

Pisemna uwaga.

Prace na rzecz spotecznosci szkolnej.

Upomnienie wychowawcy.

Nagana wychowawcy.

Pozbawienie petnionych funkcji w klasie, w szkole i organizacjach uczniowskich.
Upomnienie dyrektora.

Nagana dyrektora.

Konsekwencje stosowane sg kazdorazowo po analizie sytuacji problemowej. Ich celem jest

korekta zachowan niepozgdanych.

Gdzie szuka¢ pomocy

Numer alarmowy 112

Osrodek interwencji kryzysowej — 753-45-56
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna — 758-68-29
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej — 758-27-93

Sad Rodzinny i Nieletnich — 758-60-43

Mtodziezowy Telefon Zaufania - 9288
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